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1- Genel Ac¢iklamalar

27/3/2018 tarihli ve 30373 sayili 2. Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren 7103 sayil1 Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanunun 43 iincii maddesi ile 4447 sayili issizlik Sigortas: Kanununa gegici
20 nci madde eklenmis olup, anilan maddede;

“2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitli
sigortali sayist ortalamast 1 ila 3 olan, imalat sektériinde faalivet giosteren ve bu sektirde ustalik
belgesi sahibi olunan ozel sektore ait isyerlerince, ise giris tarihi itibartyla 18 yasindan biiyiik ve
25 yasindan kiigiik sigortalilardan ve Kuruma kayith issizler arasindan olmak kaydiyla 1/1/2018
tarihinden itibaren 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimn (a) bendi
kapsaminda ise alinanlarin; ise girdikleri aydan onceki ii¢ aylik siirede toplam on giinden fazla
5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda Sosyal
Giivenlik Kurumuna bildirilmemis olmalart ve istege bagh sigortalilik hari¢ 5510 sayili Kanunun 4
iincii maddesinin birinci fikrasimin (b) bendi kapsaminda sigortali olmamalari, 2017 yilinda
isverinden Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar
ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortali sayisimn ortalamasina ilave olmalar kaydiyla,
ise alindiklart tarihten 2018 yili Aralik ayi/donemine kadar gecerli olmak iizere, destek kapsamina
giren sigortalilar i¢in 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang
alt sinir1 lizerinden hesaplanan sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamami tutarinda bu
isverenlerin Sosyal Giivenlik Kurumuna ddeyecekleri tiim primlerden mahsup edilmek suretiyle
isverene prim destegi saglanir ve destek tutari Fondan kargilanir.

Destek kapsamindaki sigortalilar icin birinci fikrada belirtilen prim destegiyle birlikte
2018 yili Aralik ayina/donemine kadar gegerli olmak iizere; sigortalimin destek saglanan aya
iliskin prim odeme giin sayisinin 53,44 Tiirk lirasi ile ¢arpilmasi sonucu bulunacak tutar, iicret
destegi olarak Kurum tarafindan isverene ddenir ve destek tutari Fondan karsilanir.

Bu maddeyle saglanan prim ve iicret destegi 2018 yili Aralik ayi/dénemini ge¢cmemek
iizere, sigortalinin ise alindigi ayi takip eden ilk aydan baslamak iizere her ikinci ay i¢in uygulanir.

Bu madde kapsamina giren isyverleri en fazla iki sigortali i¢in destekten yararlanir.
Isyerlerinde destekten yararlamilacak azami sigortali sayisint degistirmeye ve destekten
yvararlanilacak toplam sigortali sayisim belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Isveri ile ilgili ayhik prim ve hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinin yasal siiresi igerisinde verilmemesi, primlerin yasal siiresinde 6denmemesi ve
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Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borcu bulunmas: durumlarinda bu maddede belirtilen destekten yararlamlamaz. Ancak
Sosyal Giivenlik Kurumuna olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi bor¢larimi 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ettiren ve
taksitlendiren veya ilgili diger kanunlar uyarinca yapilandiran isverenler bu taksitlendirme veya
vaptlandirma devam ettigi siirece bu madde hiikmiinden yararlandirilir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilmis olan sigortalimin isten ayrilip yeniden ise
baslamasi halinde, bu maddede belirtilen sartlarin saglanmast kaydiyla 2018 yili Aralik
ayi/dénemini gegmemek iizere soz konusu sigortalidan dolayi bu destekten yararlanilir.

Bu madde kapsaminda Fon tarafindan igverene saglanan, sigortali hissesine karsilik gelen
destek tutarinin sigortaliya édenmesi isverenden talep edilemez.

2018 yilinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerleri ile daha énce Kanun
kapsamina alindigr halde 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna aylik prim ve hizmet belgesi
veva muhtasar ve prim hizmet beyannamesi vermeyen ve 2018 yilinda ilk defa sigortali
bildiriminde bulunan isyerleri bu maddede yer alan destekten yararlanamaz.

Bu madde hiikiimleri; 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrast kapsamina
giren kurum ve kuruluglara ait isyerleri ile 2886 sayili Kanuna, 4734 sayili Kanuna ve uluslararasi
anlagsma hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri ile 4734 sayili Kanundan istisna olan
alim ve yapim islerine iligkin isyerleri ve sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar ve
yurtdisinda ¢aligan sigortalilar hakkinda uygulanmaz.

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde ¢alistirdigi kisileri sigortal
olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortaliyt fiilen ¢calistirmadig tespit edilen isyerleri hakkinda,
5510 sayili Kanunun ek 14 iincii maddesi uyarinca islem yapilir.

Ise giris tarihi itibariyla sigortalimin, igverenin birinci derece kan veya kayin hismi ya da
esi olmast durumunda soz konusu sigortalidan dolaytr bu maddede yer alan destekten
vararlanilamaz. Sigortalimin ise giris tarihinden sonra isverenle arasinda olusan hisimlik veya
evlilik durumlar: destekten yararlanmayr etkilemez.

Bu madde kapsamindaki desteklerden yersiz ~ yararlamildigimin tespiti  halinde;
vararlanilan sigorta primi destegi tutari isverenden 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin
ikinci fikrast uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan, yararlanilan ticret destegi tutari ilgili destek odemesinin/Gdemelerinin yapildig
tarihten itibaren yasal faiziyle birlikte Kurum tarafindan isverenden tahsil edilir.

Bu madde kapsamindaki destekten yararlanilan ayda aym sigortali icin diger sigorta
primi tesvik, destek ve indirimlerden yararlanilamaz. Bu destekten yararlanilmayan ayda destek
kapsamina giren sigortalidan dolayi, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendi ile aymi maddenin ikinci fikrasinda yer alan prim indirimi disindaki diger sigorta primi
tesvik, destek ve indirimlerden yararlanilamaz.

Fondan bu madde kapsaminda karsilanan tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarinda gelir, gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik tarafindan belirlenir.”
hiikimleri yer almaktadir.

4447 sayih Kanunun gecgici 20 nci maddesinde yer alan prim destegi 1/1/2018
tarthinden itibaren gegerli olmak tizere 27/3/2018 tarihi itibariyla yiirtirliige girmis olup
uygulamanin usul ve esaslari asagida a¢iklanmustir,
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2- 4447 Sayih Kanunun Gegici 20 nci Maddesinde Yer Alan Prim DesteZinden
Yararlamlmasma Iliskin Usul ve Esaslar

4447 sayih Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden
yararlanilabilmesi i¢in,

Sigortali yoniinden;
a) 1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda ise alinmig olmasi,
b) Tiirkiye Is Kurumu’na kayith issiz olmast,

c) Ise giris tarihi itibariyla 18 yasindan biiyiik 25 yasindan kii¢iik olmasi,

d) ise giris tarihinden onceki ii¢ aylik siirede toplam on giinden fazla 5510 sayili Kanunun
4 tincti maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (¢) bentleri kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirilmemis olmalar1 ve istege bagl sigortalilik hari¢ 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortali olmamalari,

e) Ise giris tarihi itibariyla sigortalimin, ger¢ek kisi isverenin ya da adi ortakliklarda
ortaklardan her birinin birinci derece kan veya kayin hismi ya da esi olmamasi,

isyeri yoniinden;

f) imalat sektoriinde faaliyet gosteren 6zel sektor isverenine ait olmast,
g) Imalat sektdriinde ustalik belgesi sahibi olunmast,

h) isyerine iliskin 2017 yilinda Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith
sigortal1 sayis1 ortalamasinin 1 ila 3 olmasi,

1) Sigortalinin ise alindigi isyerine ait 2017 yilinda Kuruma bildirilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortali sayisinin
ortalamasina ilave olarak ¢aligtiriimasi,

i) Aylik prim ve hizmet belgesinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal
stiresi iginde Kuruma verilmesi,

j) Tahakkuk eden primlerin yasal siiresi icinde 6denmesi,

k) Yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borg¢larinin bulunmamasi,

) Cahstirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilar fiilen
calistirmadig1 yoniinde herhangi bir tespitin bulunmamasi

sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

3- Destekten Yararlamlabilmesi icin Genel Sartlar
a) Sigortalinin 1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi

4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden 1/1/2018 ile
30/11/2018 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinan sigortalilardan dolay:
yararlanilabilecektir.

Buna karsin, 31/12/2017 tarihi ve 6ncesinde ise alinanlar ile 1/12/2018 tarihi ve sonrasinda
ise alinan sigortalilar i¢in bahse konu destekten yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadr.

b) Sigortalinin Tiirkiye is Kurumu’na kayith issiz olmasi

4447 sayih Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden
yararlanilabilmesi i¢in 1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda ise alinan sigortalilarin ise giris
tarihi itibariyla Tiirkiye Is Kurumu’na kayitlh issiz olmasi gerekmektedir.

¢) Sigortalinin 18 yasindan biiyiik 25 yasindan Kii¢iik olmasi
4447 sayih Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden
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yararlanilabilmesi i¢in, sigortalinin ise giris tarihi itibariyla 18 yasindan biiyiik, 25 yasindan kii¢iik
olmast gerekmektedir. Dolayisiyla ise giris tarihi itibariyla yasi, 18 yil 00 ay 00 giin (dahil) ile 24
yil 11 ay 29 giin (dahil) arasinda olan sigortalilardan dolayr anilan maddede belirtilen diger
sartlarin da saglanmis olmasi kaydiyla bahse konu destekten yararlanilmasi miimkiin olacaktir.

Ornek I: Dogum tarihi 15/6/1999 olan sigortalimin 11/6/2018 tarihinde ise alindigi
varsayildiginda;

Ise giris tarihi 2 11/6/2018

Dogum tarihi : 15/6/1999

Ise giris tarihi itibariyla yasi: 18 yil 11 ay 26 giin

oldugundan, bu sigortalidan dolayr 4447 sayvili Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer
alan prim desteginden, maddede yer alan diger sartlarin da saglanmis olmasi kaydiyla
vararlanilabilecektir.

Ornek 2: Dogum tarihi 4/10/1990 olan sigortalimn 23/5/2018 tarihinde ise alindigi
varsayildiginda;

Ise giris tarihi 2 23/5/2018

Dogum tarihi 2 4/10/1990

Ise giris tarihi itibariyla yasi: 27 yil 7 ay 19 giin

oldugundan, bu sigortalidan dolayi 4447 sayth Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer
alan destekten yararlanilamayacaktir.

d) Sigortalimin ise alindigi tarihten onceki ii¢c aylk siirede on giinden fazla 5510 sayih
Kanunun 4/1-a, 4/1-b, 4/1-¢ bentleri kapsaminda Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmemis
olmalan

1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda ise alinan sigortalidan dolay1r 4447 sayil
Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanilabilmesi i¢in, sigortalinin ise
alindig tarihten onceki ti¢ ayhik donemde toplam on giinden fazla;

- 5510 sayili1 Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda
gerek ise alindigi isyerinden, gerekse farklhi bir isyerinden Kurumumuza verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olmamasi,

- Istege bagh sigortalilik hari¢ 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasmnin
(b) bendi kapsaminda sigortali olmamalari,

-5510 sayilh Kanunun Ek 6 nc1 maddesi ve Ek 9 uncu maddesinin birinci fikrasi
kapsaminda sigortali olmamalari,

gerekmektedir.
Ornek: (D) Limited Sirketinde 10/1/2018 tarihinde ise alinan;

- (K) sigortalisinin en son 5510 sayili Kanunun 4/1-a kapsaminda 2017/Eyliil ayina iliskin
aylik prim ve hizmet belgesi ile 30 giin iizerinden Kurumumuza bildirildigi,

- (L) sigortalistmin 5510 sayili Kanunun 4/1-a kapsaminda 2017/Ekim ayinda 4 giin,
2017/Kasim avinda 6 giin, 2017/Aralik ayinda 1 giin aylik prim ve hizmet belgesi ile Kurumumuza
bildirildigi,

-(M) sigortalisinin 2017/Kasim ayinda 5510 sayili Kanunun 4/1-b kapsaminda 9 giinliik
sigortalthgimin oldugu ve 2017/Kasim ayinda 5510 sayili Kanunun 4/1-a kapsaminda 3 giin aylik
prim ve hizmet belgesi ile Kurumumuza bildirildigi varsayildiginda;

maddede aranilan diger sartlarin da saglanmis olmasi kaydiyla sadece (K) sigortalisindan
dolayr prim desteginden yararlanilmasi miimkiin olacak, buna karsin (L) ve (M) sigortalilarindan
dolay, ise giris tarihlerinden énceki ii¢ aylik siirede toplam on giinden fazla Kurumumuza sigortali
olarak bildirildiginden bahse konu destekten yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

Diger taraftan, sigortalilarin;
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- Aday cirak, cirak veya isletmelerde mesleki egitim gérmesi nedeniyle 7 veya 42 nolu
belge tiirii se¢ilmek suretiyle,

- Mesleki ve teknik ortadgretim ile yiiksekégrenimleri sirasinda staja tabi tutulan
ogrenciler, mesleki ve teknik ortadgretim sirasinda tamamlayic1 egitim ya da alan egitimi goren
Ogrenciler, kamu kurum ve kuruluslan tarafindan desteklenen projelerde gorevli bursiyerler ile
2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanh ¢alistirilan
ogrencilerden aylik prime esas kazang tutari, giinliikk prime esas kazang alt sinirinin otuz katindan
fazla olmamasi nedeniyle 22, 43, 49 ve 50 nolu belge tiirti se¢ilmek suretiyle,

- Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen kurslara katilmis olmasi nedeniyle 46 nolu belge tiirii
secilmek suretiyle,

- Ceza infaz kurumlan ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atdlye ve benzeri
iinitelerde ¢alistirilan hiikiimlii ve tutuklularigin 19 nolu belge tiirii se¢ilmek suretiyle,

- Sifir giin ve sifir kazangli,

diizenlenmis aylik prim ve hizmet belgeleri ile Kurumumuza bildirilmis olmasi halinde, bu
stireler ise giris tarihinden Onceki ti¢ aylk siire i¢inde Kurumumuza bildirilmis siire olarak dikkate
alinmayacaktir.

e) Ise girig tarihiitibariyla gercek kisi isverenin ya da adi ortakhklarda ortaklardan
her birinin birinci derece kan veya kayin hismi ya da esi olmamasi

4721 sayih Tirk Medeni Kanununun 17 nci maddesinde, kan hisimligiin derecesinin,
hisimlar birbirine baglayan dogum sayisiyla belli olacagi, 18 inci maddesinde de, eslerden biri ile
diger esin kan hisimlarinin, ayni tiir ve dereceden kayin hisimlari olacagi hitkme baglanmistir.

Buna gore, destek kapsamina giren sigortalimin ise giris tarihi itibariyla, 4721 sayil Tiirk
Medeni Kanununun 17 nci ve 18 inci maddelerine gére gercek kisi isverenin veya adi ortakliklarda
ortaklarin her birinin birinci derece kan veya kayin hismi ya da esi olmamasi gerekmektedir.
Sigortalinin ise giris tarihinden sonra isverenle arasinda olusan hisimlik veya evlilik durumlar
destekten yararlanmay1 etkilemeyecektir.

Ornek 1: Cam iiriinleri imalati hususunda ustalik belgesi olan Sinan Can adli gercek kisi
isverenin bu destekten yararlanabilmesi i¢in destek kapsamina alinan sigortalimin ise giris tarihi
itibariyla Sinan Can’in esi, annesi, babasi, ¢ocuklari veyva eginin annesi, babasi olmamasi
gerekmehktedir. Bununla birlikte, diger sartlar saglanmak kaydiyla Sinan Can’in kardesinden
dolayt bu destekten yararlanmasi miimkiin bulunmaktadir.

Ornek 2: Pastacthk ve gsekerleme imalati alaminda faalivet gosteren Ce-Se Adi
Ortakligimin ortaklart Ali Celik ve Abdullah Sert’tir. Ali Celik’in esi Fatma Sert Celik, Abdullah
Sert’in kardesidir. Buna gore, Fatma Sert Celik ise alindiginda, ortaklardan Ali Celik’in esi oldugu
icin bu sigortalidan dolay destekten yararlanilamayacaktir.

f) Isyerinin imalat sektoriinde faaliyet gosteren ozel sektir isverenine ait olmasi

4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden ihale konusu is
iistlenen isyerleri hari¢ olmak {izere NACE Rev.2 Ekonomik Faaliyet Siniflamasinin C kisminda
belirtilen imalat sektoriinde 6zel sektor isverenlerine ait isyerlerinde calisan sigortalilardan dolayi
yararlanilabilecek olup, bahse konu prim destegi 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci
fikras1 kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerlerinde c¢alisan sigortalilar hakkinda
uygulanmayacaktir.

Buna gore;

1) Genel biit¢eye dahil daireler, katma biit¢eli idareler, doner sermayeler, fonlar,
belediyeler, il 6zel idareleri, belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler,
sosyal gilivenlik kurumlar, biitgeden yardim alan kuruluslar ile 6zel kanunla kurulmus diger kamu
kurum, kurul, st kurul ve kuruluslari, kamu iktisadi tesebbiisleri ve bunlarin bagh ortakliklar ile
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miiessese ve isletmelerinde ve sermayesinin %50'sinden fazlas1 kamuya ait olan diger ortakliklara
ait igyerlerinde ¢alistirilan sigortalilardan dolay,

2) 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ve 4734 sayili Kamu fhale Kanunu kapsamindaki alim
ve yapim isleri, 4734 sayili Kanunun 3 {inci maddesi kapsaminda istisna olan alim ve yapim isleri
ile uluslararasi anlasma hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim islerinde/isyerlerinde
calistirilan sigortalilardan dolay,

bu destekten yararlaniimasi miimkiin bulunmamaktadir.

Dolayisiyla, ihale konusu is {istlenen isyeri isverenleri, mahiyet kodu (1) veya (3) olarak
tescil edilmis isyerleri ya da resmi nitelikte oldugu halde mahiyet kodu (2) veya (4) olarak tescil
edilmis isyeri igverenleri ile 5335 sayilh Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina
giren kurum ve kuruluslara ait isyerleri bahse konu destekten yararlanamayacaktir.

g) imalat sektoriinde ustalik belgesi sahibi olunmas:

4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanilabilmesi i¢in
ozel sektor isyerinin NACE Rev.2 Ekonomik Faaliyet Siniflamasinin C kisminda belirtilen imalat
sektoriinde ve NACE Rev.2 Ekonomik Faaliyet Siniflamasinin C kisminda belirtilen imalat
sektoriine ait ustalik belgesi ile faaliyet gostermesi gerekmektedir.

Bu kapsamda, imalat sektoriinde faaliyet gosteren isverenlerin bu sektore iliskin;

- Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan diizenlenen ustalik belgelerinin, teknik lise veya
mesleki ve teknik egitim, okul ve kurumlarin doért yillik egitim programlarindan mezun olanlara
verilen diplomalarin,

- Turkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK) tarafindan verilen ustalik
belgelerinin ve mesleki faaliyet belgesinin,

- Yukanida belirtilen kurumlar disinda diger yetkili kurumlar tarafindan diizenlenen ustalik
belgelerinin,

ashli ve bir fotokopisinin veya noter tasdikli suretinin miiracaata iliskin dilekgeyle birlikte
isyerinin bagli bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliiklerine/sosyal giivenlik merkezlerine
verilmesi gerekmektedir.

Bununla birlikte, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 30 uncu maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “Ustalik belgesine sahip olanlar veya bunlar:t isyerlerinde c¢alistiranlar
bagimsiz isyeri ag¢abilir.” hiikkmii uyarinca, imalat sektoriinde faaliyet gosteren ancak bu sektore
iliskin ustalik belgesi olmayan bir isyerinde, ustalik belgesine sahip bir sigortalinin ¢alistirilmasi
halinde, igyeri agmaya esas ustalik belgesi olan sigortali hari¢ Kanunda aranilan sartlan saglayan
diger sigortalilardan dolay1 bu destekten yararlanilabilecektir.

Ornek: 2017 yilinda 5510 sayili Kanun kapsaminda imalat sektoriinde tescil edilmis, 2017
yilinda ortalama sigortalt sayisi 2 olan ancak bu sektore iliskin ustalik belgesi bulunmayan Pelin
Su CELIK adli isverenin, 2/1/2018 tarihinde ustalik belgesi olan A sigortalisini ise aldig
varsayildiginda, bu isverenin sigortali (4)'min ise alindigi tarih itibariyle 4447 sayili Kanunun
gegici 20 nci maddesi kapsamina girdigi dikkate alindiginda, sigortali (A) 'dan dolay1 bu destekten
yararlanilamayacak, ancak bu isyerinde 2018 yitlinda ise alinacak ve destek kapsamina giren diger
sigortalilardan dolayi anilan maddede aranmilan sartlar saglanmak kaydivla bu destekten
vararlanilabilecektir.

h) Isyerine iliskin 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna verilen ayhk prim ve
hizmet belgelerinde kayith sigortah sayisi ortalamasimin 1 ila 3 olmasi

4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden NACE Rev.2
Ekonomik Faaliyet Smiflamasinin C kisminda belirtilen imalat sektoriinde faaliyet gosteren ve bu
sektorde ustalik belgesi olan 6zel sektor isyerlerinden, 2017 yilinda (Ocak — Aralik ay/dénemi)
bildirilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde
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kayith sigortali sayisi ortalamasi 1 ila 3 olan isyerleri yararlanilabilecektir. Ortalama sigortah
sayisi, bu genelgenin (1) béliimiinde belirtildigi sekilde hesaplanacaktir.

Ornek 1: Seker imalatina yonelik ustalik belgesi olan gercek kisi isveren Ayse Seker’e ait
isverinde 2017 yilinda Kuruma yapilan bildirimlerin asagidaki gibi oldugu varsayildiginda;

2017/Ocak:2

2017/Subat:2

2017/Mart:2

2017/Nisan:1

2017/Mayns: 1

2017/Haziran:1

2017/Temmuz: Bildirim yapilmamis

2017/Agustos: Bildirim yapilmamis

2017/Eyliil:2

2017/Ekim:2

2017/Kasim:2

2017/Aralik:3

Bu igyerinin ortalama sigortali sayist 2+2+2+1+1+1+2+2+2+3=18"in bildirim yapilmis
ay sayisina boliinmesi neticesinde 18/10=1,8=2 olacagindan, kanunda aranilan diger sartlarin
saglanmasi kaydiyla bu isyerinde destekten yararlanilabilecektir.

Ornek 2: Hali imalatina iliskin ustalik belgesi olan Asli Iplik’e ait isyerinde 2017 yilinda
Kuruma yapilan bildirimlerin asagidaki gibi oldugu varsayildiginda;

2017/0Ocak:3

2017/Subat:5

2017/Mart:5

2017/Nisan:5

2017/Mayis:5

2017/Haziran:5

2017/Temmuz:3

2017/Agustos:3

2017/Eyliil:2

2017/Ekim:2

2017/Kasim:2

2017/Aralik:2

Bu igyerinin ortalama sigortali sayisi 3+5+5+5+5+5+3+3+2+2+2+2=42/12=3,5=4
olacagindan bu isyerinde sézkonusu destekten yararlanilmast miimkiin bulunmamaktadir.

1) Sigortalinin ise alindig isyerine ait 2017 yiinda Kuruma bildirilen ayhk prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortah
sayisinin ortalamasina ilave olarak cahstiriimasi

4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten, maddede aranilan diger
sartlarin yan sira, sigortalinin ise alindig isyerine ait 2017 yilinda (Ocak — Aralik ay/dénemi)
bildirilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde
kayith sigortali sayisinin ortalamasina ilave olarak calistirilmasi kaydiyla 4447 sayili Kanunun
gecici 20 nci maddesinin {i¢iincii fikrasinda belirlenen siirelerde yararlanilabilecektir.

Ortalama sigortali sayisi, sigortalinin ise alindifi isyerine ait 2017 yilinda Kurumumuza
bildirilmis olan toplam sigortali sayisinin, aym1 yilda Kurumumuza bildirim yapilmis ay sayisina
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boliinmesi suretiyle bulunacaktir. Sigortalilarin, ortalama sigortali sayisina ilave olarak ¢alistirilip
calistinnlmadi@inin tespiti sirasinda, ortalama sigortali sayisinin kiisurath ¢ikmasi halinde, yarima
kadar kesirler dikkate alinmayacak, yarim ve iizerinde olan kesirler ise tama iblag edilecektir. Buna
gore, ortalama sigortali sayisinin kiisurat kismi 0,01 ila 0,49 arasinda ise 0 (sifir) olarak dikkate
alinacak, 0,50 ila 0,99 arasinda ise tama iblag edilecektir.

Ornek 1: 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan sartlara sahip olan (D)
sigortalisimin, (S) Limited Sirketine ait isyerinde 12/4/2018 tarihinde ise alindigt ve bahse konu
sigortalimin ise alindigi yildan bir onceki yil olan 2017'de isyerinden Kuruma yapilan
bildirimlerin,

2017/Ocak ayinda : 4
2017/Subat ayinda : 1
2017/Mart ayinda 1
2017/Nisan ayinda : 2
2017/Mayis ayinda : 3
2017/Haziran ayinda: 1
2017/Temmuz avinda: 1
2017/Agustos ayinda : 1
2017/Eyliil ayinda  : 1
2017/Ekim ayinda  : 2
2017/Kastim ayinda : 1
2017/Aralik aymda : 1
oldugu varsayildiginda,

Baz alinan takvim yilindaki toplam sigortali sayisi: 4+1+1+2+3+1+1+1+1+2+1+1=19

Ortalama sigortalisayisi: 19 /12 =1,58 = 2 olacaktir.

Bu durumda, isveren bahse konu sigortalidan dolayt 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci
maddesinde yer alan destekten 2017 yilinda ortalama (2) sigortal ¢calistirdigi icin diger sartlar: da
saglamak kaydiyla ayni maddenin iigiincii fikrasinda belirlenen siirelerde 3 ve iizerinde sigortali
calistirilan aylarda yararlanabilecektir.

Dolayisiyla, anilan maddede aranilan diger sartlara sahip olan sigortali, ortalama sigortal
sayisina ilave olarak ise alinmasa dahi, sonraki aylarda isyerinde ¢alisan sigortali sayis1 ortalama
sigortal1 sayisinin tizerine ¢iktigi takdirde, bahse konu sigortalidan dolay: ilgili aylarda 4447 sayili
Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanilabilecektir.

Ornek 2: 1 nolu érnekteki isverinde 12/4/2018 tarihinde ise alinan (D) sigortalist ile
birlikte isyerinde ¢alisan toplam sigortali sayisinin;

2018/ Mayis ayinda : 2 sigortali,

2018/ Haziran ayinda: 3 sigortali,

2018/ Temmuz ayinda : 4 sigortal,

2018/ Agustos ayinda: 5 sigortali,

2018/ Eyliil ayinda: 1 sigortali

2018/Ekim ayinda: 1 sigortal

2018/Kastm ayinda: 2 sigortali

2018/Aralik ayinda:2 sigortali

oldugu varsayildiginda, 12/4/2018 tarihinde ise alinan (D) sigortalisindan dolayi tiim
sartlarin saglanmasi halinde destekten yararlanilacak aylarin Mayis, Temmuz, Eyliil ve Kasim
oldugu (Nisan, Haziran, Agustos, Ekim, Aralik aylarinda primlerin igveren tarafindan odenmesi
gerektigi) dikkate alindiginda, bu sigortali ile birlikte ortalama sigortali sayisinin tizerinde
bildirim yapilan Temmuz ayvinda 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten
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vararlanilabilecektir. Buna karsin, Mayis, Eyliil ve Kasim aylarinda ortalama sigortali sayisinin
lizerinde bildirim yapilmadigindan bu sigortalidan dolayt destekten yararlanilamayacaktir.

Diger taraftan, 2018 yili igerisinde ise alinan sigortalilar yoniinden ortalama sigortali
sayist1 ayni olmakla birlikte, 2018 yilinda ise alinan sigortalilardan dolay1r prim desteginden
yararlanilabilmesi i¢in bu sigortalilarin tamaminin ortalama sigortali sayisinin iizerinde bildirilip
bildirilmedigine bakilacaktir.

Ornek 3: 2017 vilt ortalama sigortali sayist 2 olan (T) Ltd. Sti’de 30/5/2018 tarihinde (E)
ve (F) sigortahilarimin ise alindigi varsayildiginda, 2017 yili ortalama sigortali sayisi 2
oldugundan;

Her iki sigortalidan dolayi bu destekten yararlanabilmek i¢in 2018/Haziran ayinda en az
(4) sigortalinin ¢alistirilmis olmasi gerekmektedir.

Soz konusu isyerinde 2018/Haziran ayinda 3 sigortali ¢calistirildigi varsayildiginda ise bu
ayda (E) ve (F) sigortalilarindan yalnizca birinden dolay: yararlanilabilecektir.

Ortalama sigortali sayismin tespitine esas olan 2017 yilinin bazi aylarinda sigortah
calistinlmamis olmasi halinde, ortalama sigortali sayisi, bildirim yapilmis aylardaki toplam

.
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Ornek 4: (K) Anonim Sirketince, (Z) sigortalisimin 2018/Mart ayinda, (Y) sigortalisinin ise
2018/Mayis ayinda ise alindigi ve soz konusu isverinden 2017 vilinda Kuruma yapilan
bildirimlerin;

2017/Ocak ayinda  : Bildirim yaptlmamis

2017/Subat ayinda  : 1

2017/Mart ayinda )

2017/Nisan ayinda  : Bildirim yapilmamis

2017/Mayis ayinda  : Bildirim yapilmamug

2017/Haziran ayinda : 1

2017/Temmuz ayinda : 2

2017/Agustos ayinda : 3

2017/Eyliil ayinda  : Bildirim yapilmamig

2017/Ekim ayinda  : 1

2017/Kastm ayinda  : Bildirim yapilmamug

2017/Aralik ayinda  : 2

oldugu varsayildiginda, gerek 2018/Mart avinda ise alinan (Z) sigortalisi, gerekse
2018/Mayis ayinda ise alinan (Y) sigortalist i¢in ortalama sigortali sayisi;

I1+1+1+2+3+142= 11

11/7 =157 = 2 olacaktir.

Dolayisiyla, 2018 yilinda ise alinan (Z) ve (Y) sigortalilarimin yalmzca birinden dolayi
4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinin iigiincii fikrasinda belirlenen siirelerde destekten
vararlanilabilmesi icin igyerinde en az (3) sigortali, her ikisinden dolay: yararlanilabilmesi i¢in
isverinde en az (4) sigortali ¢alistirilmast gerekmektedir.

Gerek 2017 yili ortalama sigortali sayis1 gerekse destekten yararlanilacak olan aylarda
calisan sigortali sayisinin tespitinde, sosyal giivenlik destek primine tabi olarak ¢alisan sigortalilar
ile ¢esitli nedenlerle ay i¢inde ¢alismasi bulunmayan ve licret 6denmeyen (istirahat veya licretsiz
izin gibi nedenlerle aylik prim ve hizmet belgesinde (0) giin ve (0) kazan¢h olarak kayitl)
sigortalilar da hesaplamaya dahil edilecek, buna karsin aday ¢irak, ¢irak ve isletmelerde mesleki
egitim goéren dgrenciler, staja tabi tutulan 6grenciler ile tniversitelerde kismi zamanli galigtirilan
ogrenciler ve Tiirkiye Is Kurumu’nca diizenlenen egitimlere katilan kursiyerler ve ceza infaz
kurumlar ile tutukevleri bilinyesinde olusturulan tesis, atélye ve benzeri tinitelerde g¢alistirilan
hiikiimlii ve tutuklular dikkate alinmayacaktir.
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Dolayisiyla, gerek ortalama sigortali sayisinin gerekse destekten yararlanilacak olan
aylarda calisan sigortali sayisinin tespitinde 7,19, 22, 42, 43, 46, 47, 49 ve 50 nolu belge tiirleri ile
yapilan bildirimler dikkate alinmayacaktir.

Yine, Kuruma bildirilmis toplam sigortali sayisinin tespiti sirasinda, her bir ayda ¢alisan
sigortali sayisi, ilgili donemlerde Kuruma verilmis asil ve ek nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayith sigortali sayisindan, iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith
sigortali sayis1 diistilmek suretiyle tespit edilecektir.

Ornek 5: (C) Limited Sirketinin ortalama sigortali sayisimin tespitine esas olan 2017/Ocak
ayinda;

(1) nolu belge tiirii se¢ilmek suretivle diizenlenmis olan “asil” nitelikteki aylk prim ve
hizmet belgesi ile (3) sigortall,

(1) nolu belge tiirii secilmek suretiyle diizenlenmis olan “ek” nitelikteki aylik prim ve
hizmet belgesi ile (1) sigortal,

(1) nolu belge tiirii se¢ilmek suretiyle diizenlenmis olan “iptal” nitelikteki aylik prim ve
hizmet belgesi ile (1) sigortall,

(2) nolu belge tiirii se¢ilmek suretiyle diizenlenen “asil” nitelikteki aylik prim ve hizmet
belgesi ile (2) sigortali,

bildiriminde bulunulmus oldugu varsayildiginda, bu isyerinde 2017/Ocak ayinda
calistirtlmug olan toplam sigortali sayisi 3+1 —1 + 2 = 5 olarak kabul edilecektir.

Ortalama sigortali sayisinin tespitine esas olan 2017 yilina iliskin diizenlenen aylik prim
ve hizmet belgelerinde, bir sigortalinin isten ayrilmasinmi miiteakip ayni ay ig¢inde ayrildigi isyerinde
tekrar ise baslamis olmasi1 halinde, bu sigortali i¢in ilgili aylik prim ve hizmet belgesinde iki ayri
kayit yer almakla birlikte, sigortali sayisinin tespitinde bu nitelikteki kayitlardan miikerrer olanlar
dikkate alinmayacaktir.

Ay i¢inde Kuruma bildirilmis sigortali sayisinin tespitinde, ay i¢inde ise giren veya isten
¢ikan sigortalilar da hesaplamaya dahil edilecektir.

4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden yararlanilmasi
sirasinda, ortalama sigortali sayis1 hesaplamasina esas aylara iliskin geriye yonelik olarak gerek
kendiliginden, gerekse mahkeme ilamma ya da kamu kurum ve kuruluslarinca diizenlenen
belgelere istinaden veya Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan tespitlere
istinaden diizenlenen asil/ek/iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith sigortali
sayisi, sigortali ig¢in e-SGK sistemi {izerinden tamimlama tarihi itibariyla hesaplanan ortalama
sigortal sayisin1 degistirmeyecektir.

Diger taraftan, 1/1/2018 ile 31/12/2018 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ilk defa 5510
sayill Kanun kapsaminda tescil edilen isyerleri ile daha once tescil edildigi halde ortalama sigortali
sayisinin hesaplandigi 2017 yilinda sigortali ¢alistirlmamasi nedeniyle Sosyal Giivenlik Kurumuna
aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar prim hizmet beyannamesi vermeyen ve 2018 yilinda
ilk defa sigortali bildiriminde bulunan isyerleri bu destekten yararlanamayacaktir.

i) Aylk prim ve hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerin
yasal siiresi icinde Kuruma verilmesi

4447 sayih Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden
yararlanilabilmesi i¢in 37103 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik prim ve
hizmet belgesinin yasal siiresi i¢inde Kuruma verilmis olmasi gerekmektedir.

1/9/2012 tarihli ve 28398 sayili Resmi Gazetede yayimlanan isveren Uygulama Tebliginin
“2.2- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Kuruma Verilmesi” baslikli boliimiinde, 5510 sayili
Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar ¢alistiran
Ozel nitelikteki isyeri isverenlerinin cari aya iliskin olarak diizenleyecekleri asil, ek veya iptal
nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerini, en geg¢ belgenin iliskin oldugu ay1 izleyen ayin 23’tinde
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e-Sigorta kanaliyla Kuruma gondermek zorunda oldugu, belgenin gonderilmesi gereken siirenin
son giiniiniin resmi tatile rastlamas1 halinde, aylik prim ve hizmet belgesinin, son giinii izleyen ilk
is giinli Kuruma, e-Sigorta kanaliyla génderilecegi 6ngoriilmiis bulunmaktadir.

Buna gore, 6zel nitelikteki isyeri isverenlerince cari aya iliskin diizenlenecek aylik prim ve
hizmet belgelerinin en geg belgenin iliskin oldugu ayi izleyen aymn 23’iine kadar (dahil) Kuruma
verilmesi gerekmektedir.

Yine, bazi 6zel nitelikteki isyerlerinde, resmi nitelikteki igyerlerinde oldugu gibi ayin 1571
ile takip eden ayin 14’1 arasinda ticret alan sigortalilar ¢alistirildigindan, bu nitelikteki 6zel sektor
isyeri isverenlerinin aylik prim ve hizmet belgelerini en ge¢ belgenin iliskin oldugu ayi takip eden
aym 23’ {inde saat 23.59’a kadar e-Sigorta kanaliyla Kuruma goéndermeleri gerekmekte,
isyerlerinin yukarida belirtilen siire igerisinde aylik prim ve hizmet belgesini Kuruma vermemesi
halinde, s6z konusu isveren desteginden yararlanmalari miimkiin bulunmamaktadir.

Ote yandan, bahse konu destek hiikiimleri, sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar,
aday ¢irak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler, staja tabi tutulan 6grenciler ile
iiniversitelerde kismi zamanli ¢alistirilan 6grenciler, Tiirkiye Is Kurumunca diizenlenen egitimlere
katilan kursiyerler, harp malulleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara gore vazife malulliigii aylig
alanlardan yalmzca kisa vadeli sigorta kollarina tabi olanlar, yalnizca issizlik sigortasina tabi
olanlar, yurt disinda ¢alisanlar, dogum ve evlat edinme sonrasi yarim ¢calisma 6denegi alanlar, ceza
infaz kurumlari ile tutukevleri biinyesinde olusturulan tesis, atélye ve benzeri tinitelerde ¢alistirilan
hilkiimlii ve tutuklular ve is kaybi tazminati alanlar hakkinda uygulanmayacagindan,
2-7-12-14-19-20-21-22-23-28-39-41-42-43-45-46-47-48-49-50-90-91-92 nolu belge tiirii se¢ilmek
suretiyle diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri i¢in 37103 kanun numarasi
secilemeyecektir.

Diger taraftan, 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim destegine
iliskin uygulama 1/1/2018 tarihi itibariyla yiriirliige girdiginden, isverenlerce bu genelgenin
yayimlandigi tarihe kadar e-SGK iizerinden tanimlama yapilamamasi nedeniyle, kapsama giren
sigortalilar i¢in 2018/Subat ve Mart aylarina iliskin olarak kanun numarasi se¢ilmeksizin aylik
prim ve hizmet belgesi diizenlenmesi ya da diger kanun numaralar segilmek suretiyle sigorta primi
tesvik, destek ve indirimlerden yararlanilmis olmasi ve isverenlerce bu aylara iliskin geriye yonelik
olarak bu destekten yararlanma talebinde bulunulmasi durumunda; bahse konu aylara iliskin kanun
numarasi sec¢ilmeksizin veya diger kanun numaralar segilerek diizenlenmis aylik prim ve hizmet
belgelerinde kayith sigortalilar ile 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan
destekten yararlanilmak istenilen sigortalilar, bu sigortalilarin prim édeme giin sayilari ve prime
esas kazang tutarlarinin aynmi olmasi ve kanunda yer alan diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla bu
aylara iliskin olarak s6z konusu destekten geriye yonelik yararlanilmasi miimkiin bulunmaktadir.

Bu durumda, destek kapsamina giren sigortalilardan dolay: 2018/Subat ve Mart aylarinda
4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden yararlanabilmek i¢in
destek kapsamina giren sigortalilardan dolayr 2018/Ocak, Subat ve Mart aylarinda 5510 sayili
Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan bes puanlik indirim veya ayni
maddenin ikinci fikrasinda yer alan ilave altt puanhk indirim haricindeki diger tesviklerden
yararlanilmis olmasi durumunda, 6ncelikle 2018/Ocak, Subat, Mart aylarinda yararlanilan diger
tesviklerin kanun numarasiz belgeye ya da bes puanlik indirim veya ilave alti puanhik indirim
kapsaminda aylhik prim ve hizmet belgesi ile degistirilmesini miiteakip ¢ikan fark tutarin
0denmesinin ardindan 2018/Subat ve Mart aylarinda 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci
maddesinde yer alan prim desteginden yararlanabilmek i¢in 37103 kanun numarali belgenin
diizenlenmesi gerekmektedir.

j) Tahakkuk eden primlerin yasal siiresi icinde 6denmesi

37103 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle yasal siiresi i¢inde Kuruma verilmis olan aylik
prim ve hizmet belgelerinden dolayr tahakkuk eden sigorta primi ve issizlik sigortasi priminin
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issizlik Sigortas: Fonundan karsilanmasi igin, ayni aya iliskin diizenlenmis aylik prim ve hizmet
belgelerinden dolay:1 tahakkuk etmis olup, destek sonrasi isveren tarafindan ddenmesi gereken
sigorta primi ile issizlik sigortasi priminin tamaminin yasal siiresi i¢inde ddenmesi gerekmektedir.

isveren tarafindan 6denmesi gereken tutarin yasal siiresi i¢inde 6denmemesi veya eksik
O0denmesi halinde prim desteginden yararlanilamayacagindan, gerek isveren tarafindan 6denmesi
gereken, gerekse Issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanmak iizere tahakkuk eden tutar, gecikme
cezast ve gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

Ornek: Imalat sektoriinde faalivet gisteren ve ustalik belgesi olan (E) Limited Sirketinde
3.000 TL iicret édenen ve 2018/Nisan ayinda tam ¢alisan (F) sigortalisi i¢cin 2018/Nisan ayina
iligkin 37103 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenmis ve yasal siiresi icinde Kuruma
verilmis olan aylik prim ve hizmet belgesinden dolay: tahakkuk eden,

Isveren tarafindan 6denmesi gereken prim tutart : 1.125 TL
[ssizlik Sigortast Fonu hissesi : 761,06 TL

oldugu varsayildiginda, isveren tarafindan odenmesi gereken 363,94 TL (1.125,00 TL-
761,06 TL) tutarindaki prim 31/5/2017 tarihine kadar ddendigi takdirde, 761,06 TL Issizlik

Cianriacr Fanundan Faveilanacal-tiv
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363,94 TL tutarindaki prim borcunun yasal siiresi icinde ddenmedigi varsayildiginda
761,06 + 363,94 = 1.125,00 TL tutarindaki prim borcu, tahsil tarihine kadar hesaplanacak
gecikme cezast ve gecikme zammu ile birlikte isveren tarafindan ddenecektir.

Diger taraftan, 37103 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle tahakkuk etmis sigorta primleri
yasal siiresi i¢inde Odenmesine ragmen, issizlik sigortasi primlerinin 6denmemesi veya eksik
Odenmesi halinde ise, ilgili ay icin sadece sigorta primi desteginden yararlanilacak, issizlik
sigortasi primi desteginden yararlanilmayacaktir. Ancak, 6denmemis veya eksik ddenmis issizlik
sigortast primleri gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte 6denmedigi siirece takip eden
aylarda bu maddeyle saglanan s6z konusu destekten yararlanilmasi miimkiin olamayacaktir.

k) Yasal odeme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi
ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borc¢larinin bulunmamasi

4447 sayih Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden
yararlanilabilmesi i¢in, sigortalimin ise alindigi isyerinden dolayr Kuruma yasal 6deme siiresi
geemis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcunun bulunmamasi gerekmektedir.

Dolayisiyla, aym veya farkli sosyal glivenlik il mudirligii/sosyal giivenlik merkezinde
islem goren birden fazla isyeri bulunan isverenlerce, s6z konusu destekten, yasal ddeme siiresi
geemis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcu bulunmayan isyerlerinden dolayr yararlanilabilecek, ancak borcu olan
isyerlerince bu borglar 6denmedigi siirece destekten yararlanilamayacaktir.

Aylik prim ve hizmet belgelerinin 37103 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle génderilmesi
sirasinda, Kurum veri tabanindan ilgili isyerinin yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik
sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borglarinin
bulunup bulunmadigi sorgulanacak ve yalnizca yasal 6deme siiresi ge¢mis borcu bulunmayan
isyerleri i¢cin 37103 kanun numarasinin se¢ilmesine izin verilecektir.

Bununla birlikte, gerek on-line tahsilata gecilmeden once meydana gelen hatali kayitlar
dolayisiyla, gerekse TL’den YTL’ye ge¢is siirecinde yapilan yuvarlamalar dolayisiyla her bir
alacak tiiri yoniinden ayr1 ayr1 olmak iizere 15,00 TL'ye kadar olan alacak asillar1 sorgulama
sirasinda dikkate alinmayacaktir.

Ote yandan, yasal 6deme siiresi ge¢mis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezast ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borg¢lari bulunmakla birlikte, s6z
konusu borglar gesitli kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis veya 6183 sayili Kanunun 48
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inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis olan isverenler, yapilandirma veya taksitlendirme
islemlerinin devam ediyor olmasi ve yapilandirma veya taksitlendirme kapsamina girmeyen baska
borglarinin bulunmamasi kaydiyla s6z konusu destekten yararlanabileceklerdir.

Diger taraftan, O6deme yiikiimliliklerinin yerine getirilmemesi nedeniyle yeniden
yapilandirma veya tecil ve taksitlendirme anlasmalari bozma kosuluna giren isverenlerin, bozma
kosulunun olustugu tarihten itibaren 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim
desteginden yararlanmalarina imkan bulunmamaktadir.

1) Cahstirdi@ Kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortahlar fiilen
calistirmadig1 yoniinde herhangi bir tespitin bulunmamasi

4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinin onuncu fikrasinda, mahkeme karariyla veya
yapilan kontrol ve denetimlerde, ¢alistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen
sigortalilar1 fillen ¢ahstirmadid tespit edilen igyerleri hakkinda 5510 sayili Kanunun Ek 14 iincii
maddesine gore islem yapilacagi hilkkme baglanmistir.

5510 sayili Kanunun Ek 14 {incii maddesinin ilk ti¢ fikrasinda;

“Mahkeme karariyla veya yaptlan kontrol ve denetimlerde ¢alistirdigi kisileri sigortali
olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortaliyi fiilen ¢calistirmadigi tespit edilen isyerleri ilk tespitte
bir ay stireyle, ilk tespit tarihinden itibaren ii¢ yil icinde tekrar eden her bir tespit i¢in ise bir yil
stirevle bu Kanun, 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Kanunu ve 4447 sayili
Issizlik Sigortas: Kanununda yer alan sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden yararlanamaz.
Bu Kanun ve 3294 sayili Kanun ile 4447 sayili Kanunda bu maddeye aykiri olan hiikiimler
uygulanmaz.

Bu madde hiikiimleri 4447 sayili Kanunun 50 nci maddesinin besinci fikrasi ve gegici 17
nci maddesi ile bu Kanunun gegici 71 inci maddesi; bildirilen sigortaliyi fiilen ¢alistirmadigina
vonelik tespitlerde ise 4447 sayili Kanunun gegici 10 uncu ve gegici 15 inci maddeleri ile 3294
sayili Kanunun Ek 5 inci maddesi hakkinda uygulanmaz.

Bes kisiden fazla olmamak kosuluyla ¢alistirilan toplam sigortali sayisinin %l 'ini
asmayan sayida, ¢alistirilanlarin sigortali olarak bildirilmediginin veya bildirilen kisilerin fiilen
calismadiginin tespit edilmesi halinde birinci fikra hiikiimleri uygulanmaz.”

hiikiimleri yer almakta olup, uygulamanin usul ve esaslar1 11/4/2017 tarihli ve 2017/18
say1li Genelgede agiklanmustir.

Buna gore, mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde ¢alistirdigi kisileri
sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilan fiilen ¢alistirmadigi tespit edilen isyerleri
hakkinda oncelikle s6z konusu tespitin 2017/18 sayili Genelgenin 2 numarali boliimiinde
belirtildigi sekilde 5510 sayili Kanunun Ek 14 iincii maddesinin tgiincii fikrasina gore yasaklama
kapsamina girip girmedigi degerlendirilecek olup, s6z konusu tespitin yasaklama kapsamina
girdiginin anlagilmasi durumunda yine 2017/18 sayilh Genelge geregince tespite iliskin tutanak
tarihini/mahkemenin kesinlesmis karar tarihini/resmi kurum ve kuruluslardan alinan yazilarin
Kuruma intikal tarihini takip eden aybasindan itibaren bir ay/bir yil siireyle yasaklama islemi
yapilacaktir.

Ornek: Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca 24/1/2018 tarihinde
isverinde yapilan denetim sonucunda, 9/1/2018 tarihinde igyerinde c¢alismaya baglayan (B)
sigortalisimin  Kuruma bildirilmediginin tespit edildigi ve sz konusu tespitin 2017/18 sayili
Genelgeye gore yasaklama kapsamina girdigi varsayildiginda, soz konusu isyerinden dolayt 4447
saytli Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden 2018/Subat ayinda
vararlanilamayacaktir. Bu durumda, bahse konu isyerinde c¢alisan sigortalilardan dolayi
2018/Subat ayina iliskin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesi i¢in 37103 kanun
numarasi se¢ilemeyecektir.

Buna karsin, Kuruma bildirilmis olan sigortalilarin, bildirim tarihlerinden sonraki prim
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O0deme giin sayisin veya prime esas kazang tutarim eksik bildirdigi tespit edilen isverenler, 4447
sayilh Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan destekten dier sartlari saglamalan kaydiyla
yararlanabileceklerdir.

Ayni isverenin ayni veya farkl Ginite sinirlan iginde birden fazla isyeri dosyasinin mevcut
bildirilmis sigortalilar hangi isyerinde tespit edilmis ise, 4447 sayih Kanunun gegici 20 nci
maddesinde yer alan destekten yalnizca bu isyerinde calisan sigortalilardan dolay1 bir ay/bir yil
stireyle yararlanilamayacaktir.

Calistirdig1  kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilar1 fiilen
calisirmadigr  tespit edilen isyeri isverenlerinin, tespite iliskin tutanagin/bilgi veya
belgenin/mahkeme ilaminin ilgili {initeye ge¢ intikal etmesi nedeniyle destekten yersiz yararlanmis
olduklarinin anlasilmas: halinde, bu aylara iliskin daha once Issizlik Sigortasi Fonu tarafindan
karsilanmis olan tutarlar da gecikme cezas1 ve gecikme zammu ile birlikte ilgililerden tahsil
edilecektir.

Bununla birlikte, yasal 6deme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari
para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcu bulunmayan isverenlerce,
4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanildiktan sonra, geriye
yonelik olarak gerek kendiliginden, gerekse mahkeme ilamina ya da denetim ve kontrolle gorevli
memurlarca yapilan denetimler sonucunda diizenlenen raporlara veya kamu Kkurum ve
kuruluslarinca diizenlenen yazilara istinaden aylik prim ve hizmet belgesi verildigi veya s0z
konusu belgelerin Kurumca resen diizenlendigi durumlarda, daha oénce Issizlik Sigortasi Fonu
tarafindan karsilanmis olan tutarlar iptal edilmeksizin, yalnizca tespit tarihinden sonra verilen prim
belgelerinden dolay: tahakkuk eden prim, idari para cezasi ile bu borglara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borglarinin tahsili cihetine gidilecektir.

Ancak, Kurumun denetim ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler
veya diger kamu idarelerinin denetim elemanlarnt tarafindan kendi mevzuatlar geregince
yapacaklar1 sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli
kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden
veya mahkeme ilamina istinaden c¢alistirdig: kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi
sigortalilan fiilen ¢alistirmadigi tespit edilen isverenler, bahse konu siirelere iligkin aylik prim ve
hizmet belgelerinin kendilerince veya Kurumca resen diizenlenmesi tizerinde durulmaksizin sz
konusu tespitin 2017/18 sayili Genelgeye gore yasaklama kapsamma girdiginin anlasilmasi
durumunda tespite iliskin tutanak tarihini/mahkemenin kesinlesmis karar tarihini/resmi kurum ve
kuruluslardan alinan yazilarim Kuruma intikal tarihini takip eden ay basindan itibaren 2017/18
say1li Genelgeye gore bir ay/bir yi1l siireyle soz konusu destekten yararlanamayacaklardir.

Diger taraftan, yapilan kontrol ve denetimler ya da bankalar, déner sermayeli kuruluslar,
kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden veya
mahkeme ilamina istinaden;

- Alt isverenin c¢ahistirdigi sigortalilart Kuruma bildirmediginin/ bildirdigi sigortalilan
fillen ¢alistirmadiginin tespit edilmesi halinde, hem kayit dis1 sigortali ¢alistiran/sahte sigortali
bildiriminde bulunan alt igveren hem de asil isveren,

- Asil igverenin c¢alistirdigi sigortalilari Kuruma bildirmediginin/ bildirdigi sigortalilar
fiilen ¢alistirmadiginin tespit edilmesi halinde ise yalnizca asil isveren,

destekten bir ay/bir yil siireyle yararlanamayacaktir,

Ote yandan, calistirdig: kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilari
fiillen ¢alistirmadigi tespit edilen isyerleri hakkinda 5510 sayili Kanunun Ek 14 iincii maddesi
uyarinca bir ay/bir yil siireyle yasaklama islemi yapilmasi durumunda, varsa yersiz yararlanilan
ticret desteginin de isverenden tahsil edilmesini teminen, yasaklama islemi yapilan isyerlerine

iliskin bilgiler Sosyal Giivenlik Kurumunca elektronik ortamda Tirkiye Is Kurumuna
bildirilecektir.
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4- Destekten Yararlanma Siiresi

4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen diger sartlarin saglanmis olmasi
kaydiyla 1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda ise alinan ve destek kapsamina giren
sigortalilardan dolayr 2018/Aralik ayi/dénemine kadar (bu ay/dénem dahil) gegerli olmak iizere
sigortalinin ise alindig1 ayi takip eden ilk aydan baslamak {izere her ikinci ay i¢in yararlanilir.

Ornek 1: Imalat sektiriinde faalivet gosteren (S) Limited Sirketinde;

- Sigortali (M) 'nin 26/1/2018 tarihinde,

- Sigortali (Y) 'nin 12/11/2018 tarihinde

ise alindigi varsayildiginda, Kanunda aranan diger sartlarin da saglanmis olmasi
kaydiyla,

- Sigortali (M) 'den dolay: Subat, Nisan, Haziran, Agustos, Ekim ve Aralik

- Sigortali (Y) den dolayt Aralik

aylarinda destekten yararlanilabilecektir.

Sigortalinin destek kapsaminda ise basladigi isyerinden destek siiresi dolmadan isten
ayrilip ayni isyerinde veya aymi isverene ait farkh bir isyerinde veyahut farkh bir isverene ait
isyerinde yeniden ise baslamasi durumunda, 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde
aranilan diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla, 2018/Aralik ayni/dénemini gegmemek {izere,
sonradan ise girdigi isyeri isverenlerince bu sigortalidan dolay1 destekten yararlanilmasi miimkiin
bulunmaktadir.

Ornek 2 : Destek kapsamina giren (D) sigortalisimin (A) Lid. Sti ile (S) A.S. isverlerine
giris ve ¢tk tarihlerinin asagidaki gibi oldugu varsayildiginda, kanunda yer alan sartlarin
saglanmasi kaydiyla, 2018/Aralik ayi/donemini gegmemek iizere, (D) sigortalisindan dolay

(D) Sigortalist Ise Giris Tarihi Isten Ayrilis Tarihi
(A) Ltd Sti. 5/2/2018 10/4/2018
(S) A.S. 1/7/2018

- (A) Ltd. Sti Mart ayinda,

- (S) A.S. ise Agustos, Ekim, Aralik aylarinda destekten yararlanabilecektir.

Kapsama giren sigortalilardan dolay1 destekten yararlanma siiresi i¢ginde;

- Isyerinin yasal 6deme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi ve idari para
cezast borcunun bulundugu veya ayhik prim ve hizmet belgesinin yasal siiresi disinda verildigi
aylardan dolayi,

- Sigortalinin ortalama sigortal sayisina ilave olarak ¢alistirnlmadigi aylardan dolay,

prim desteginden yararlanilmas1 miimkiin bulunmadigi gibi, kanunda yer alan sartlarin
yerine getirilmemesi, ya da sartlar saglandi@ halde tesvikten yararlanilmamis olan bu siireler i¢in
yararlanma siiresinin uzatilmasi gibi bir durum sz konusu olmayacaktir.

Bununla birlikte, 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinin dordiincii fikrasinda “Bu
madde kapsamina giren isyerleri en fazla iki sigortali icin destekten yararlamir. Isyerlerinde
destekten yararlanilacak azami sigortali sayisini degistirmeye ve destekten yararlanilacak toplam
sigortali sayisini belirlemeye Bakanlar Kurulu vetkilidir.” hilkmiine istinaden 4447 sayili Kanunun
gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten, destek kapsamina giren her isyeri sadece iki
sigortalidan dolay1 yararlanabilecektir.

Ornek 3: Imalat sektoriinde faalivet gisteren (Z) Limited sirketinde, destek kapsamina
giren Ayse, Bekir ve Cemil adli sigortalilarin 8/1/2018 tarihinde ise alindigi varsayildiginda;
isveren Ayse, Bekir ve Cemil adli sigortalilardan tercih edecegi iki sigortalidan dolay1 2018/Subat,
Nisan, Haziran, Agustos, Ekim, Aralik aylarinda bu destekten yararlanabilecektir.

Bu baglamda, her isyerinin en fazla iki sigortalidan dolay1 4447 sayili Kanunun gecici 20
nci maddesinde yer alan destekten yararlanabilece@i dikkate alindiginda, bu destekten
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yararlanilacak ayda bildirilecek sigortali sayisi ile bir 6nceki ayda bu destekten yararlanilan
sigortal sayisinin toplami iki sigortaliyr asamayacak olup, bu husus her isyeri i¢in cari aya iliskin
aylik prim ve hizmet belgesinin verilmesi sirasinda e-SGK sistemince kontrol edilecektir.
Dolayisiyla bu genelgenin 8 nolu bdlimiinde belirtilen tanimlama ekranlari vasitasiyla destek
kapsamina giren tiim sigortahlar i¢in tanimlama yapilabilecek ancak her isyeri i¢in iki sigortalidan
fazla 4447 sayilh Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsaminda bildirim yapilmasina izin
verilmeyecektir.

Ornek 4: Imalat sektoriinde faalivet gosteren (A) Limited sirketinde, destek kapsamina
giren

- Sigortali Demir nin 2/1/2018 tarihinde,

- Sigortali Esra’min 12/2/2018 tarihinde,

- Sigortali Feyza'nmin 5/3/2018 tarihinde,

ise alindigi varsayildiginda, bu sigortalilarin destek kapsaminda bildirilebilecekleri aylar
asagida gosterilmigtir.

- Sigortali Demir den dolay: 2018/Subat, Nisan, Haziran, Agustos, Ekim, Aralik

- Sigortali Esra’dan dolayi 2018/Mart, Mayis, Temmuz, Eyliil, Kasim

- Sigortali Feyza’'dan dolayi 2018/Nisan, Haziran, Agustos, Ekim, Aralik aylarinda
bu destekten asagidaki Tablo 1'de belirtildigi sekilde yararlanilabilecektir.

Tablo 1
4447/ Gecici 20 nci
Madde Prim
Aylar Desteginden Aciklama
Yararlamlan
Sigortah

Sigortali Demir Ocak aymnda ise girdiginden, bu ay sigortal
Ocak - Demir’den dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanilamayacaktir.

Sigortali Demir Ocak aymda ise girdiginden, diger sartlar
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Demir’den dolay1 4447/Gegici
Subat Demir 20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir. Sigortali Esra
Subat ayinda ise girdiginden, bu ay sigortali Esra’dan dolay:
4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanilamayacaktir.
Sigortali Esra Subat ayinda ise girdiginden, bu destek kapsaminda
“Mart, Mayis, Temmuz, Eyliil, Kasmm” aylarinda
Mart Esra bildirilebileceginden, diger sartlar saglanmak kaydiyla bu ay
sigortali Esra’dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanilabilecektir.

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Mart ayinda, sigortali Esra’dan
Nisan Demir veya Feyza dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanildig: igin,
bu ay ya Feyza'dan ya da Demir’den dolay1 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanilabilecektir.

Sigortali Esra bu destek kapsaminda “Mart, Mayis, Temmuz
Mayis Esra Eylil, Kasim™ aylarinda bildirilebileceginden diger sartlary
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Esra’dan dolay1 4447/Gegici
20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
Haziran Demir veya Feyza |yararlanabilecektir. Bu durumda Mayis ayinda, sigortali Esra’dan
dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanildig: igin,
bu ay ya Feyza’dan ya da Demir’den dolay1 destekten
yararlanilabilecektir.
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Sigortali Esra bu destek kapsaminda “Mart, Mayis, Temmuz
Temmuz Esra Eyliil, Kasim™ aylarinda bildirilebileceginden diger sartlar
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Esra’dan dolay1 4447/Gegici
20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
Agustos Demir veya Feyza  |yararlanabilecektir. Bu durumda Temmuz aymnda sigortall
Esra’dan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanildigi igin,bu ay ya Feyza'dan ya da Demir’den dolayi
4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.
Sigortali Esra bu destek kapsaminda “Mart, Mayis, Temmuz
Eyliil Esra Eyliil, Kasim” aylarinda bildirilebileceginden diger sartlar
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Esra’dan dolay1 4447/Gegici
20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.

Ekim Demir veya Feyza |Bu  destekten her isyeri en fazla iki sigortall igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Eyliil ayinda, sigortali Esra’dan
dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanildigi icin,
bu ay ya Feyza’dan ya da Demir’den dolay1 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanilabilecektir.

Kasim Esra Sigortali Esra bu destek kapsaminda “Mart, Mayis, Temmuz
Eyliil, Kasim” aylarinda bildirilebileceginden diger sartlar
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Esra’dan dolay1 4447/Gegici
20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Kasim ayinda, sigortali Esra’dan
Aralik Demir veya Feyza | dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlamldigi igin,
bu ay ya Feyza'dan ya da Demir’den dolay1 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanilabilecektir.

Ornek 5: Imalat sektoriinde faalivet gisteren (B) Limited sirketinde, destek kapsamina
giren sigortalt Sevda ve Sinan’in 23/2/2018 tarihinde, sigortali Zafer ve Sitheyla'min 19/3/2018
tarihinde ise alindigi varsayildiginda, bu sigortalilarin destek kapsaminda bildirilebilecekleri aylar
asagida gosterilmigtir.

- Sigortali Sevda ve Sinan 'dan dolay: 2018/Mart, Mayts, Temmuz, Eyliil, Kasim

- Sigortali Zafer ve Siiheyla’dan dolayt 2018/Nisan, Haziran, Agustos, Ekim, Aralik
aylarinda bu destekten asagidaki Tablo 2 'de belirtildigi sekilde yararlanilabilecektir.

Tablo 2

4447/ Gecici 20 nci

Aylar Madde Prim Aciklama
Desteginden
Yararlamlan
Sigortah
Ocak -

Sigortali Sevda ve Sinan Subat aymnda ise girdiginden, bu ay
Subat - sigortali Sevda ve Sinan’dan dolay1r 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilmayacaktir.
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Mart

Sevda ve Sinan

- Sigortali Sevda ve Sinan Subat ayinda ise girdiginden, diger
sartlar saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Sevda ve Sinan’dan
dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.
- Sigortali Zafer ve Siiheyla Mart ayinda ise girdiginden, bu ay
sigortal1 Zafer ve Siiheyla ’dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir.

Nisan

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Mart ayinda, Sevda ve Sinan’dan
dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanildig: igin,
bu ay Zafer ve Siiheyla’dan dolay1 destekten yararlanilamayacaktir.

Mayis

Sevda ve Sinan

-Sigortali Sevda ve Sinan Subat ayinda ise girdiginden, diger
sartlar saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Sevda ve Sinan’dan
dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir,
-Sigortali Zafer ve Siiheyla Mart ayinda ise girdiginden, bu ay
sigortali Zafer ve Siiheyla "dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir.

Haziran

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Mayis aymda, Sevda ve
Sinan’dan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanildii i¢in, bu ay Zafer ve Siiheyla’dan dolay1 destekten
yararlanilamayacaktir.

Temmuz

-Isveren ortalama sigortali sayisina ilave olmadigi icin bu ayda
Sevda ve Sinan’dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanamanmistir.

-Sigortali Zafer ve Siiheyla Mart ayinda ise girdiginden, bu ay
sigortal1 Zafer ve Siiheyla *dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir.

Agustos

Zafer ve Sitheyla

-Sigortali Zafer ve Siiheyla Mart ayinda ise girdiginden veg
Temmuz ayinda 4447/Geg¢ici 20 nci madde kapsaminda destekten
yararlamlan sigortali sayist sifir  oldugundan, diger sartlar
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Zafer ve Siiheyla *dan dolayi
4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.
-Sigortali Sevda ve Sinan Subat ayinda ise girdiginden, bu ay
sigortali Sevda ve Sinan’dan dolay1 4447/Ge¢ici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir.

Eyliil

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortali igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Agustos ayinda, Zafer ve
Sitheyla’dan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde kapsamindal
destekten yararlanildigi igin, bu ay Sevda ve Sinan’ dan dolay1 by
destekten yararlanilamayacaktir.

Ekim

Zafer ve Siiheyla

-Sigortali Zafer ve Siiheyla Mart ayinda ise girdiginden ve Eyliil
aymda 4447/Gecici 20 nci madde kapsaminda destekten
yararlanilan sigortali sayis1 sifir oldugundan,  diger sartlar
saglanmak kaydiyla bu ay sigortali Zafer ve Siiheyla *dan dolay1
4447/Gegici 20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.

- Sigortali Sevda ve Sinan Subat ayinda ise girdiginden, bu ay
sigortali Sevda ve Sinan’dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir.

Kasim

Bu destekten her isyeri en fazla iki sigortal igin
yararlanabilecektir. Bu durumda Ekim ayinda, Zafer ve
Stiheyla’dan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde kapsaminda
destekten yararlanildigi i¢in, bu ay Sevda ve Sinan’dan dolays
destekten yararlanilamayacaktir.
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-Sigortali Zafer ve Siiheyla Mart ayinda ise girdiginden
ve Kasim aymda 4447/Gegici 20 nci madde kapsammnda
4447/Gegici 20 nci madde kapsaminda destekten yararlanilan
Aralik Zafer ve Siitheyla sigortall sayisi sifir oldugundan, diger sartlar saglanmak kaydiyla
bu ay sigortali Zafer ve Siiheyla ’dan dolay1 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanilabilecektir.

-Sigortali Sevda ve Sinan Subat ayinda ise girdiginden, bu ay
sigortali Sevda ve Sinan’dan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacakfir.

5-issizlik Sigortas1 Fonu Tarafindan Karsilanacak Destek Tutarinin Hesaplanmasi

4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamina giren sigortalilardan dolay:r 5510
sayili Kanunun 82 nci maddesi uyarinca belirlenen prime esas kazang alt sinirt {izerinden
hesaplanan sigortali ve isveren hissesi primlerinin tamami tutarinda, bu isverenlerin Sosyal
Giivenlik Kurumuna 6deyecekleri tiim primlerden mahsup edilmek suretiyle isverene 4447 sayili
Kanunun gegici 20 nci maddesinin {i¢iincii fikrasinda belirlenen siirelerde prim destegi saglanir ve
destek tutar1 Fondan karsilanir. Bu madde kapsamina giren isyerleri en fazla iki sigortali i¢in bu
destekten yararlanilabilecektir.

Ornek I: [malat sekioriinde faalivet giosteren (T) Lid.Sti'de bu destek kapsaminda
16/1/2018 tarihinde ise alinan (H) sigortalist i¢cin 2018/Subat ayvina iliskin diizenlenen 37103
kanun numarali belgede prime esas kazang tutarinin 3.000 TL oldugu varsayildiginda, bu sigortali
icin;

-Destek oncesi isveren tarafindan odenmesi gereken sigorta primi ve issizlik sigortasi
primi tutari: 3.000x %37,5 =1.125 TL

-Issizlik Sigortasi Fonu tarafindan karsilanacak tutar: 2.029,50 x %37,5=761,06 TL

Bu durumda, destek sonrasi isveren tarafindan ddenmesi gereken tutar: 363,94
TL(1.125-761,06) olacaktir.

Ornek 2: Imalat sektoriinde faalivet gosteren (R) Ltd. Sti'de bu destek kapsaminda
17/1/2018 tarihinde ise alinan (B) ve (C) sigortalilart i¢cin 2018 Subat ayina iliskin diizenlenen
37103 kanun numarali belgede prime esas kazang tutarlarinin toplamda 10.000 TL ((B);7.000 TL,
(C); 3.000 TL) oldugu varsavildiginda, bu sigortalilar igin;

- Destek oncesi isveren tarafindan odenmesi gereken sigorta primi ve issizlik sigortasi
prim tutari: 10.000 x %37,5 =3.750 TL

-Issizlik Sigortasi Fonu tarafindan en fazla iki sigortali i¢in karsilanacak tutar:

2x(2.029,50x %37,5)=1.522,13 TL olacaktir.

Bu durumda destek sonrasi igveren tarafindan odenmesi gereken tutar: 2.227,87 TL
(3.750-1.522,13) olacaktir.

6- Alt isvereni Bulunan isyerleri ve Alt Isverenlerle Tlgili islemler

4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan prim desteginden alt isverenlerce
calistirilan ve kapsama giren sigortalilardan dolay: da yararlanilabilecektir.

Ancak, kapsama giren sigortalilardan dolay1 s6z konusu destekten yararlanilabilmesi igin,

- Asil isverenin, hem kendi c¢alistirmis oldugu sigortalilardan hem de alt isverenlerin
calistirmis oldugu sigortalilardan kaynaklanan; her bir alt isverenin ise yalnizca kendi ¢alistirmis
oldugu sigortalilardan kaynaklanan yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi
ve idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamasi,

- Asil igverenin destek kapsaminda ise aldig1 sigortalinin, sadece asil isverenin bildirdigi
sigortalilar dikkate alinarak hesaplanan ortalama sigortali sayisina; her bir alt isverenin destek
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kapsaminda ise aldigi sigortalinin da her bir alt isverenin yalmizca kendi bildirdigi sigortalilar
dikkate alinarak hesaplanan ortalama sigortali sayisina ilave olmasi

ve 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan diger sartlarin saglanmis
olmas1 gerekmektedir.

Ortalama sigortali sayis1 ana isveren ve alt isveren ig¢in ayri ayri hesaplanacak olup,
ortalama sigortali sayis1 bu genelgenin (1) béliimiinde belirtildigi sekilde hesaplanacaktir,

Ornek : Destek kapsamina giren (T) Limited Sirketinin 9/4/2018 tarihinde sigortali Ali’yi,
bu isverenin (1) nolu alt isvereninin 10/4/2018 tarihinde de sigortali Berke'yi bu destek
kapsaminda ise aldigi, hem ana isveren hem de I nolu alt igveren tarafindan 2017 yilinda Kuruma
bildirilmis sigortali sayisinin ve ayni yila iliskin aylik prim ve hizmet belgesi verilmis ay sayisinin
asagida belirtildigi sekilde oldugu varsayildiginda;,

Isveren Kuruma bildirilen sigortal Avlik prim ve hizmet belgesi
sayisi verilmis ay sayisi
Asil Isveren 15 12
(1)Nolu Alt isveren 9 3

-Asil isverenin 2017 yili ortalamast 2017 yilinda Kuruma bildirim yapilan ay sayisinin
(12), bu donemde c¢alistirtlan sigortalt sayisinin ise (15) olmasi nedenivle sigortali Ali icin
hesaplanan ortalama sigortali sayisi (15/12=1,25=1) olacagindan (2) ve iizerinde sigortali
bildirimi yapilan aylarda sigortali Ali igin,

-(1) nolu alt isverenin 2017 yili ortalamas: 2017 yilinda Kuruma bildirim yapilan ay
sayisimin (3), bu dénemde ¢alistirilan sigortali sayisinin ise (9) olmasi nedeniyle sigortali Berke
icin hesaplanan ortalama sigortali sayist (9/3=3) olacagindan (4) ve iizerinde sigortalt bildirimi
vapilan aylarda sigortali Berke i¢in,

4447 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesinde belirtilen diger sartlar saglanmak kaydiyla
bu destekten yararlamlabilecektir.

Asil isverenin ve alt isverenlerin 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan
destekten yararlanabilmesi i¢in asil isverenin ve alt isverenlerin her birinin imalat sektériinde
faaliyet gostermesi ve imalat sektoriine iliskin ustalik belgesinin olmasi gerekmektedir. Bagska bir
ifade ile asil isverenin imalat sektoriinde faaliyet gostermesi ve ustalik belgesi olmasi ancak alt
isverenin diger sektorde faaliyet gostermesi halinde, Kanunda belirtilen diger sartlar saglanmak
kaydiyla sadece asil isveren bu destekten yararlanabilecektir. Yine asil isverenin diger sektorde
faaliyet gosterip alt isverenin imalat sektoriinde faaliyet gostermesi ve ustalik belgesi olmasi
halinde ise Kanunda belirtilen diger sartlar saglanmak kaydiyla sadece alt isveren destekten
yararlanabilecektir.

Diger taraftan, 5510 sayilh Kanun uyarinca alt isverenler sosyal sigorta ytikiimliiliiklerini
asil igverene ait isyeri dosyasi iizerinden yerine getirdiginden, alt isverenlerin bu destekten
yararlanmasinda asil isverenin isyeri tescil tarihine gore islem yapilacaktir.

7-Diger Tesvik Kanunlarindan Yararlanan isverenlerin 4:447 Sayih Kanunun Gegici
20 nci Maddesinde Yer Alan Prim Desteginden Yararlanmalarina Iliskin Usul ve Esaslar

4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinin on l¢iincti fikrasinda “Bu madde
kapsamindaki destekten yararlanilan ayda aym sigortal icin diger sigorta primi tegvik, destek ve
indirimlerden yararlanilamaz. Bu destekten yararlanilmayan ayda destek kapsamina giren
sigortalidan dolayi, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendi ile ayni
maddenin ikinci fikrasinda yer alan prim indirimi disindaki diger sigorta primi tesvik, destek ve
indirimlerden yararlanilamaz.” hiikmii yer almaktadir.

Buna gore, gerek 5510 sayili Kanunda gerekse diger tesvik kanunlarinda diizenlenmis olan
sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerinden yararlanmakta olan isverenlerin, bu tesvik, destek ve
indirim kapsamina giren sigortalilarindan dolay1r aym dénem i¢in 4447 sayili Kanunun gecici 20
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nci maddesinde yer alan prim desteginden yararlanmalar1 miimkiin bulunmamaktadir.

Diger taraftan, 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinin on tgiincti fikrasinda yer
alan hiikkme istinaden, destek kapsamina giren sigortali i¢in destekten yararlanilacak aydan bir
onceki ve bir sonraki aylarda kanun numarasi se¢ilmeksizin belge diizenlenebilecek ya da sadece
5510 sayilh Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan bes puanlik
indirimden veya ayni maddenin ikinci fikrasinda yer alan ilave alti puanhik indirimden
yararlanilabilecektir. Isveren destek kapsamina giren sigortali i¢in destek kapsamina giren aylarda
4447 gecici 20 nci madde desteginden ya da diger sigorta primi tesvik destek ve indirimlerinden
yararlanabilecektir.

Ornek: Ankara ilinde imalat sektoriinde faalivet gisteren (M) Limited Sirketinde sigortali
Ahmet’in 26/1/2018 tarihinde, sigortali Beril'in 12/2/2018 tarihinde ise alindigi varsayildiginda;
isverenin bu sigortalilardan dolayt 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan
destekten yararlanma durumlar: asagidaki Tablo 3 'de gosterilmistir.

Tablo 3
Bes
puanhk
4447/Gecici | indirim
Aylar 20 nci veya ilave
madde alti puanhk Diger
kapsaminda | indirim Tesvikler Aciklama
bildirilen | veya kanun
sigortall | numarasiz
belge ile
bildirilen
sigortah
Sigortali Ahmet Ocak ayinda ise girdiginden, bu ay
Ocak - Ahmet - bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde
(5510) desteginden  yararlamlamayacaktir.  Isveren bu
sigortalidan  dolayr  bes  puanlik  indirimden
yararlanmustir.
-Sigortali Ahmet Ocak ayinda ise girdiginden, diger
sartlar saglanmak kaydiyla bu ay sigortall Ahmet’ten
dolayr 4447/Ge¢ici 20 nci madde desteginden
Subat Ahmet - Beril yararlanilabilecektir.

(37103) (6111) -Sigortali Beril Subat ayinda ise girdiginden,
sigortali Beril’den dolay1 bu ay 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanilamayacaktir. Isveren
sigortali Beril’den dolay1 bu ay 4447/Gegici 10 uncu
maddede yer alan destekten (6111) yararlanmayi
tercih etmistir.

-Sigortali  Ahmet’ten  dolay1  Subat ayinda
4447/Gegici 20 nci madde kapsaminda destekten
yararlanildigindan, bu sigortalidan dolay: bu ayda
Ahmet Beril sadece bes puanlik indirimden veya ilave alti puanhk
Mart - (5510) (6111) indirimden yararlanilabilecektir veya sigortali kanun
numarasiz belge ile bildirilebilecektir.
-Sigortali Beril’den dolay1 Subat ayinda 4447/Gegici
10 uncu madde kapsaminda (6111) prim tesvikinden
yararlanildigindan, bu sigortalidan dolayr bu ayda
4447/Gegici 20 nci madde  desteginden
yararlanilamayacaktir.
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Nisan

Ahmet
(37103)

Beril
(5510)

- Sigortali Ahmet Ocak ayinda ise girdiginden ve
Mart ayinda bes puanbk indirim kapsaminda
bildirildiginden, diger sartlar saglanmak kaydiyla bu
ay sigortali Ahmet’ten dolay1 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanilabilecektir.

- Isveren sigortali Beril’den dolayr 4447/Gegici 20
nci madde desteginden yararlanabilmek igin, bu ay
Beril’den  dolay1  bes  puanlik  indirimden
yararlanmustir.

Mayis

Beril
(37103)

Ahmet
(5510)

-Sigortali Beril’den dolay:r Nisan ayinda bes puanlik
indirimden yararlanildigindan, bu sigortalidan dolay1
diger sartlar saglanmak kaydiyla bu ay 4447/Gegici
20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.
-Sigortali Ahmet’ten  dolay1 Nisan  ayinda
4447/Gegici 20 nci madde kapsaminda tegvikten
yararlanildigindan, bu sigortalidan dolayr bu ayda
sadece bes puanlik indirimden veya ilave alti puanlik
indirimden yararlanilabilecektir veya sigortali kanun
numarasiz belge ile bildirilebilecektir.

Haziran

Beril
(5510)

Ahmet
(6111)

- Isveren sigortai Ahmet'ten dolayr bu ay
4447/Gegici 10 uncu madde kapsaminda (6111
tesvikinden yararlanmay1 tercih etmistir.

-Sigortali Beril’den dolay1 Mayis ayinda 4447/Gegici
20 nci madde kapsaminda tesvikten
yararlanildigindan, bu sigortalidan dolay1 bu ayda
kanun numarasiz belge ile bildirim yapilabilecek ya
da sadece bes puanhik indirimden veya ilave alti
puanlik indirimden yararlanilabileceginden isveren
bu sigortalidan dolayr bes puanhk indirimden
yararlanmistir.

Temmuz

Beril
(37103)

Ahmet
(6111)

-Sigortali Beril’den dolayr Haziran ayinda bes
puanlik indirimden yararlanildigindan, bu
sigortalidan dolay1 diger sartlar saglanmak kaydiyla
bu ay 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanilabilecektir.

- Sigortali Ahmet Ocak ayinda ise girdiginden, bu ay
bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir. [sveren
Ahmet’ten dolay1 Haziran ayinda 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanmadigindan bu ay bu
sigortalidan dolayr  4447/Ge¢ici 10 uncu madde
kapsaminda (6111) prim tesvikinden yararlanmay
tercih etmistir.
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Agustos

Ahmet ve
Beril
(5510)

-Isveren  sigortali Ahmet’i Temmuz ayinda
4447/Gegici 10 uncu madde kapsaminda (6111
bildirdiginden dolay1 bu ay Ahmet’i 4447/Gegici 20
nci madde kapsaminda bildiremeyecektir. Isveren
Ahmet’ten dolayr bu ay bes puanlk indirimden
yararlanmayi tercih etmistir.

-Sigortali  Beril’den dolay1 Temmuz ayinda
4447/Gegici 20 nci madde kapsaminda tesvikten
yararlanildigindan, bu sigortalidan dolay: bu ayda
kanun numarasiz belge ile bildirim yapilabilecek vya
da sadece bes puanlik indirimden veya ilave alti
puanlik indirimden yararlanilabileceginden isveren
bu sigortalidan dolayr bes puanhk indirimden
yararlanmustir.

Eyliil

Beril
(37103)

Ahmet
(5510)

-Sigortali Beril’den dolayr Agustos ayinda besg
puanlik indirimden yararlanildigindan, bu
sigortalidan dolay1 diger sartlar saglanmak kaydiyla
bu ay 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanilabilecektir.

- Sigortali Ahmet Ocak ayinda ise girdiginden, bu ay
bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden  yararlanilamayacaktir.  Isveren  bir
sonraki ay Ahmet’ten dolayr 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlanabilmek i¢in bu ay bu
sigortalidan  dolayr bes puanlik  indirimden
yararlanmayi tercih etmistir.

Ekim

Ahmet
(37103)

Beril
(5510)

-Sigortali  Ahmet’ten dolayr Eyliil ayinda bes
puanlik indirimden yararlanildigindan,  bu
sigortalidan dolay: diger sartlar saglanmak kaydiyla
bu ay 4447/Gegici 20 nci madde desteginden
yararlanilabilecektir.

- Sigortali Beril Subat ayinda ise girdiginden, bu ay
bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir. Eylil ayinda
igveren bu sigortahidan dolayr 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlandigindan bu sigortalidan
dolay1 bu ayda kanun numarasiz belge ile bildirim
yapilabileceginden ya da sadece bes puanlik
indirimden veya ilave alti puanlik indirimden
yararlanilabileceginden isveren bu sigortalidan
dolay1 bes puanlik indirimden yararlanmustir.

Kasim

Beril
(37103)

Ahmet
(5510)

-Sigortali Beril’den dolay1 Ekim ayinda bes puanlk
indirimden yararlanildigindan, bu sigortalidan dolay:
diger sartlar saglanmak kaydiyla bu ay 4447/Gegici
20 nci madde desteginden yararlanilabilecektir.

- Sigortali Ahmet Ocak ayinda ise girdiginden, bu ay
bu sigortalidan dolay1 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden  yararlanilamayacaktir.Ekim  ayinda
isveren bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlandigindan bu sigortalidan:
dolay1 bu ayda kanun numarasiz belge ile bildirim
yapilabileceginden ya da sadece bes puanlik
indirimden veya ilave alti puanhk indirimden
yararlanilabileceginden isveren bu sigortalidan
dolay1 bes puanlik indirimden yararlanmistir.
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-Sigortali Ahmet’ten dolayr Kasim ayinda bes
puanlik indirimden yararlanildigindan, bu
sigortalidan dolayr diger sartlar saglanmak kaydiyla
bu ay 4447/Gec¢ici 20 nci madde desteginden
Aralik Ahmet Beril - yararlanilabilecektir.

(37103) (5510) - Sigortal1 Beril Subat ayinda ise girdiginden, bu ay
bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci madde
desteginden yararlanilamayacaktir. Kasim ayinda
Isveren bu sigortalidan dolayr 4447/Gegici 20 nci
madde desteginden yararlandigindan bu sigortalidan
dolay:1 bu ayda sadece bes puanlik indirimden veya
ilave alti puanlik indirimden yararlanilabileceginden
isveren bu sigortalidan dolay1 bes puanlik indirimden
yararlanmistir.

8-Destekten Yararlanmak Amaciyla Yapilacak Olan Basvurunun Sekli ve Sosyal
Giivenlik il Miidiirliiklerince/Sosyal Giivenlik Merkezlerince Yapilacak Islemler

4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamina giren sigortalilardan dolay1 prim
desteginden yararlanilabilmesi i¢in, isverenlerce e-SGK kanaliyla basvuruda bulunulmasi
gerekmektedir.

isverenlerce kapsama giren sigortalilara iliskin yapilacak basvurular, www.sgk.gov.tr
adresinden giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/Isveren/isveren Sistemi/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortali Tanimlama/4447 Sayili Kanun Gegici 20. Madde (Bir Senden Bir Benden
Prim Destegi)” meniisii vasitasiyla yapilacaktir, S6z konusu ekran vasitasiyla yapilacak olan
tanimlama islemleri sirasinda,

Sigortalumn,

- 1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda ise alinmis olup olmadigi,

- Ise giris tarihi itibariyla Tiirkiye Is Kurumu’na kayith issiz olup olmadig,

- Ise giris tarihi itibariyla 18 yasindan biiyiik, 25 yasindan kiigiik olup olmadig,

- Ise giris tarihinden énceki ii¢ aylik siirede toplam on giinden fazla 5510 sayili Kanunun 4
tincti maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsaminda Kuruma bildirilip bildirilmedigi,
istege bagh sigortalilik hari¢ 5510 sayilh Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda sigortali olup olmadigi ve 5510 sayili Kanunun Ek 6 ve Ek 9 uncu maddesinin birinci
fikras1 kapsaminda sigortali olup olmadigi,

-Gergek kisi isverenin veya adi ortakliklarda ortaklarin her birinin birinci derece kan veya
kayin hismi ya da esi olup olmadig,

isyerinin;

- Imalat sektériinde faaliyet gosteren 6zel sektor isyeri olup olmadig,

-Ustalik belgesi sahibi ya da teknik lise veya mesleki ve teknik egitim, okul ve kurumlarin
dort yillik egitim programlarindan mezun diploma sahibinin, isyeri isvereni, isyeri ortagi veya
sigortalisi olup olmadigi,

- 2017 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumuna verdigi aylik prim ve hizmet belgelerinde
kayith sigortal sayisi ortalamasinin 1 ila 3 olup olmadig,

e-SGK sistemince kontrol edilmek suretiyle kapsama giren sigortalilarin sisteme
tanimlanmasi saglanacaktir,

isverenlerce e-SGK kanaliyla yapilacak olan tamimlamalar sirasinda, kapsama alinacak
sigortalilara ve isyerlerine iliskin yukarida belirtilen kontroller sistem tarafindan elektronik
ortamda yapilacaktir.
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Ancak, isyerinin imalat sektoriine ait; Milli Egitim Bakanlhigi tarafindan 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda diizenlenen ustalik belgelerini, teknik lise veya mesleki ve
teknik egitim, okul ve kurumlarin dort yillik egitim programlarindan mezun olanlara verilen
diplomalar1 veya 3308 sayili Kanun kapsami disinda kalan mesleklerde ustalik belgesi diizenleme
yetkisi verilen Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu (TESK) tarafindan verilen ustalik
belgesinin ash ve bir fotokopisinin veya noter tasdikli suretinin miiracaata iliskin dilek¢eyle birlikte
isyerinin bagli bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliigline/sosyal giivenlik merkezine verilmesi
gerekmektedir. Belgelerin ash ve bir fotokopisi ile yapilacak olan miiracaatlara istinaden, sigorta
primleri servis personeli tarafindan soz konusu belgelerin ash goriildiikten sonra fotokopinin
tizerine “Ash Gorilmistiir” kasesi basilip imzalandiktan sonra belgenin/diplomanin ash ilgililere
verilecektir.

Sigorta primleri servis personeli tarafindan “isveren intra (isv cics meniilerinin intra
versiyonu) ekranlarindan giris yapilmak suretiyle erisilen “Tesvikler ve Tanimlar/4447 Gegici
20.madde Ustalik / Diploma Belge Islemleri” meniisii ile ustalik belgesi ya da diploma sahibinin
T.Ckimlik numarasinin sisteme kaydedilmesi gerekmekte olup, s0z konusu ustalik
belgesinin/diplomanin asli ve bir fotokopisinin veya noter tasdikli suretinin isyerinin bagh
bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliigiine/sosyal giivenlik merkezine verilmemesi halinde bu
destekten yararlanilamayacaktir.

isverenin 37103 kanun numarali belgeyi e-bildirge ekraninda génderebilmesi igin ustalik
belge tanimlamasi iinite personelince “isveren intra (isv cics meniilerinin intra versiyonu)
ekranlarindan giris yapilmak suretiyle erisilen “Tesvikler ve Tamimlar/4447 Gegici 20.madde
Ustalik Belgesi Islemleri” meniisii ile yapilacak olup, isveren e-bildirge ekraninda yapilan ustalik
belgesi tanimlamasini gorebilecektir.

imalat sektoriine iliskin ustalik belgesi bulunmadigi veya teknik lise veya mesleki ve
teknik egitim, okul ve kurumlarin dort yillik egitim programlarindan mezun olmadig1 halde s6z
konusu belgelere sahip oldugunu beyan eden isverenlerden yersiz yararlanilan tutarlar gecikme
cezasi ve gecikme zammu ile birlikte geri alinacaktir.

Bununla birlikte, imalat sektériinde faaliyet gosteren 6zel sektor isyeri isvereninin ustalik
belgesi sahibi veya teknik lise veya mesleki ve teknik egitim, okul ve kurumlarin dort yillik egitim
programlarindan mezun diploma sahibi ortaginin ortakliktan ayrilmasi veya ustalik/diploma belgesi
sahibi sigortalinin isten ayrilmasi durumunda 4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer
alan destekten yararlanmaya esas sartlardan biri kaybedilmis olacagindan, ustalik/diploma belgesi
sahibi ortagin ortakliktan ayrilmasini/sigortalinin isten ayrilmasini takip eden aydan itibaren bu
destekten yararlanilamayacagindan, isveren intra (isv CICS meniilerinin intra versiyonu)
ekranlarinda “4447 Gegici 20.madde Ustalik / Diploma Belge Islemleri” meniisiinde yer alan
“Belge Sahibi Ayrildi” linki ile ustalik/diploma belgesine sahip kisi i¢in giincelleme yapilmasi
gerekmektedir.

Diger taraftan, kapsama giren sigortalinin 2017 yilina iliskin ortalama sigortali sayisina
ilave olarak ¢alistinilip ¢alistinlmadigi hususu aylhk prim ve hizmet belgelerinin Kuruma
gonderilmesi sirasinda tespit edilemedigi i¢in, bu husus, aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal
verilme siiresi sona erdikten sonra, aym isyerinden aym aya iliskin verilen tiim aylik prim ve
hizmet belgelerinde kayith sigortali sayisi kontrol edilmek suretiyle tespit edilecektir. Dolayisiyla,
kapsama giren sigortalinin 2017 yilina iliskin ortalama sigortali sayisina ilave olarak ¢ahstirilip
calistinlmadigi hususunun isverenlerce takip edilmesi gerekmekte olup, anilan maddede 6ngoriilen
destekten bu sebeple yersiz yararlanan isverenlerin listesi Kurum sistemlerinden alinarak, daha
once Issizlik Sigortas: Fonundan yersiz olarak karsilannms prim tutarlan gecikme cezasi ve
gecikme zammu ile birlikte isverenlerden tahsil edilecektir.

9- Muvazaah islemlerin Onlenmesi
9.1- Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad, unvan ya da bir is birimi olarak
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acilmasi veya yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik
iligkisi bulunan sirketler arasinda istthdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi Issizlik Sigortast Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaah islem tesis
ettigi anlasilan isyerlerinden Issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanan tutarlar gecikme cezasi ve
gecikme zammuyla birlikte geri alinir.

9.2- 1/1/2018 ile 30/11/2018 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) 5510 sayili Kanunun 89
uncu maddesi hilkkmiine uygun nitelikte devir edilen veya mirasgilara intikal eden isyerleri, yeni ise
baslayan isyeri olarak kabul edilmeyecektir. Bu destekten yararlanan isyerinin 1/1/2018 ile
30/11/2018 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) 5510 sayili Kanunun 89 uncu maddesi hiikmiine
uygun olarak devredilmesi veya mirasgilara intikal etmesi durumunda, isyerini devralan veya isyeri
intikal olan isverenin de s6z konusu destekten yararlanabilmesi i¢cin 4447 sayili Kanunun gegici 20
nci maddesinde belirtilen sartlarin tamamini saglamasi gerekmektedir.

aa no b= ;E a
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isyerinin iskolu kodunun diger sektérlerden belirlenmis olmasi durumunda, isyerinin iskolu
kodunun imalat sektériine ait iskolu kodu olarak degistirilmesinin ardindan, yeni iskolu kodunun
aacoarli alduan tarhten ititharen hin madde kancaminda nrim dectedinden vararlanilmaer mitmkiin
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bulunmaktadir.

10.2- Isyeri diger sektorlerde faaliyet gdstermesine ragmen isyeri tescil islemleri sirasinda
isyerinin iskolu kodunun imalat sektoriine ait iskolu kodlarindan belirlenmis olmasi durumunda,
isyerinin diger sektore iliskin iskolu kodu degisikliginin yapilmasinin ardindan, yeni iskolu
kodunun gecerli oldugu tarihten itibaren 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda
yersiz yararlanilan prim destegi tutarlar1 5510 sayilh Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi
kapsaminda gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

10.3- imalat sektoriinde faaliyet gosteren 6zel sektor isyeri isvereninin ustalik belgesi
sahibi ortagimin ortakliktan ayrilmasi ve ustalik belgesi sahibi sigortalinin isten ayrilmasi
durumunda 4447 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanmaya esas
sartlardan  biri  kaybedilmis olacagindan, wustalik belgesi sahibi ortagin  ortakliktan
ayrilmasini/ustalik belgesi sahibi sigortalinin isten ayrilmasini takip eden aydan itibaren bu
destekten yararlanilamayacak olup, initelerimizce varsa yersiz yararlanilmis destek tutarlan
gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

10.4- Aylik prim ve hizmet belgelerini 37103 kanun numarasini segerek Kuruma gonderen
isverenlerin, anilan maddede yer alan sartlar1 tasiyip tasimadiklari, tnitelerin sigorta primleri
servislerince her ay diizenli olarak kontrol edilecek ve s6z konusu destekten yararlanmamasi
gerektigi halde yararlanmis olan isverenlerle ilgili olarak yersiz yararlanilan prim tutarlar gecikme
cezast ve gecikme zammu ile birlikte isverenlerden tahsil edilecektir.

10.5- 4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanmakta
olan bir isyerinin farkli bir sosyal giivenlik merkezine nakli halinde, anilan maddede yer alan
destekten nakil tarihinden Once yararlanilmis sigortalilardan dolayi, nakil tarihinden sonra da
yararlanilmas1 miimkiin bulunmaktadir.

10.6- 4447 sayilh Kanunun gecici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanilip
yararlanilamayacagi hususu, isyeri bazinda ayr ayn tespit edilmektedir. Bu nedenle, ayn1 isverene
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ait baska bir isyerinde naklen ve hizmet akdi sona ermeden c¢alismaya baslayan bir sigortalinin,
yeni isyerindeki ¢calismalart dolayisiyla s6z konusu destekten yararlanip yararlanmayacagi hususu,
yeni igyerinde sigortali ve isyeri bakimindan gerekli sartlarin saglanmis olup olmadigina bakilarak
yeniden degerlendirilecektir.

10.7- 4447 sayih Kanunun gegici 20 nci maddesinde yer alan destekten yararlanmis olan
isverenler, Issizlik Sigortasi Fonundan karsilanmis olan prim tutarlarini, gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarinda gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alamayacaktir.

10.8- 4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci maddesinin on birinci fikrasina gore, destekten
yararlanilabilecek sigortalinin ise giris tarihi itibariyla, isverenin birinci derece kan veya kayin
hismi ya da esi olmamasi gerekmektedir. Buna gore, yapilan kontrol ve denetimlerde 4447 sayili
Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda destekten yararlanilan sigortalinin ige giris tarihi
itibartyla, gergek kisi igsverenin veya adi ortakliklarda ortaklarin her birinin birinci derece kan veya
kaymn hismi ya da esi oldugunun tespit edilmesi durumunda, bu sigortalidan dolay:1 yararlanilan
4447 sayilh Kanunun gegici 20 nci madde destek tutari isverenden gecikme cezasi ve gecikme
zammu ile birlikte tahsil edilecektir.

10.9- 4447 sayili Kanunun geg¢ici 20 nci maddesinin ikinei fikrasi uyarinca, igverenlere
saglanacak olan licret destegine iliskin usul ve esaslar Tiirkiye Is Kurumu tarafindan belirlenecektir.

11- Yiiriirliik

Bu Genelge hiikiimleri 1/1/2018 tarihinden gegerli olmak {izere yayimi tarihi itibariyla
yiriirliige girer.
Bilgi edinilmesi ve geregini rica ederim.
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